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Kirsebaerhaven P

e Du har tillid til leder og gvrigt personale i Kirsebaerhaven.

e Du tager ansvar for, kender og lever op til den til enhver tid geeldende lovgivninger og
politikker inden for dit fagomrade. F.eks. Dagtilbudsloven. Den styrkede leereplan.

e Du har gje for at fundamentet for et godt samarbejde er, at alle medarbejdere er loyale
over for kollegerne og Kirsebaerhaven. Dette geaelder bade i huset, i lokalsamfundet og pa
sociale medier.

e Du er bekendt med Kirsebaerhavens perspektivplan og Kirsebaerhavens padagogiske
leereplaner, og tager aktivt del i at udvikle disse.

e Du tager ansvar for og udfgrer de daglige aktiviteter i ugeplanen i feellesskab med det
gvrige personale.

e Du deltager aktivt i personalemgder samt i planleegningen af dagligdagen i Kirsebarhaven.

e Du arbejder inkluderende og anerkendende med udgangspunkt i relations- og
ressourcepaedagogik. Ser ressourcer hos barnet i stedet for at benytte en fejlfindingskultur.

e Du kan anvende IT i dagligdagen i paedagogisk sammenhang, samt som psedagogfagligt
redskab ift. eksempelvis vurderinger af bgrnegruppen, Hjernen og Hjertet og lign.

e Du kan arbejde med bgrnegruppens mangfoldighed.

e Du kan vaere medansvarlig for en tryg overgang fra dagpleje til bgrnehave og fra bgrnehave
til skole.

e Du kan handle i forhold til bgrnehavens mal og vaerdier ift. foraeldre og bgrn.

e Du kan arbejde med foraeldregruppens mangfoldighed.

e Du kan have ansvar for det brede foraeldresamarbejde. F.eks. give foraldrene oplysninger
om hvordan dagen er gaet for barnet og informere resten af personalet, hvis foraeldrene
giver en information, som er vigtig for resten af personalet.

e Du tager aktivt del i at fremme et godt arbejdsmiljg.

e Du kan deltage i udarbejdelsen af beskrivelser pa bgrn, og samarbejde med ledelsen om at

udarbejde handleplaner, indberetninger, underretninger og lign.
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Du kan give vejledning, sparring og konstruktiv feedback til kollegaer.

Du hjzelper der hvor du ser behovet er selv om vi har struktureret dagligdagen sa vi har
hver vores pligter.

Du er indstillet pa at det i Kirsebaerhaven er ngdvendigt at udfgre en raekke praktiske
opgaver med eks. vedligehold fordi vi er en privat bgrnehave.

Du kommer med forslag til forandringer nar du ser behovet er der.

Du tager ansvar for at vores dyr i Kirsebaerhaven har det godt.
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